
Contratação

Início das contratações

Pré-requisitos desejados

relataram que vão fazer
contratação temporária. No ano
de 2022 esse indicador registrou

29,82% (69% de aumento)

      A pesquisa indica que 50,50% dos lojistas entrevistados indicaram que irão
contratar trabalhadores temporários. No recorte dos segmentos de maior
representatividade nas vendas de natal (Calçados; Cama, Mesa e Banho;
Cosméticos e Perfumarias; Eletrônicos; Materiais Esportivos; Supermercados e,
Vestuários e Acessórios), esse percentual sobe para 68,36%.
  Na média, aproximadamente, 2,18 funcionários serão contratados por
estabelecimento, com possibilidade de efetivação de 70,1% após o período.
Essas contratações, segundo os empresários, ocorrerão, na maioria, entre a
primeira quinzena de novembro (35,75%) e a  segunda quinzena de novembro
(36,23%). O segmento a contratar, em média, mais temporários será o de Padaria
e confeitarias, média de quase 3 trabalhadores, seguido por Calçados com 2,58
de média.
       Os principais pré-requisitos apontados para o preenchimento das vagas são;   
comportamento proativo (23,48%); experiência prévia para o cargo (18,46%) e
flexibilidade de horário (16,85%)  

CONTRATAÇÃO  DE MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA NO
COMÉRCIO VAREJISTA DO DF
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50,50%

A maioria vai começar a contratar: 

2ª quinzena de novembro : 36,23%

1ª quinzena de novembro : 35,75%

Comportamento Proativo (23,48%)

Flexibilidade de Horário (16,85%)

PESQUISA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA PARA O NATAL,
REALIZADA PELO INSTITUTO FECOMÉRCIO DF. COLETA DE

DADOS ENTRE 18 DE SETEMBRO E 6 DE OUTUBRO. AMOSTRAGEM
DE 410 LOJISTAS

2,18
é a média de temporários
por empresa. Em 2022 a

média estava em 2,96
(26% de queda)

Experiência Prévia (18,46%)
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4,3 mil
é a expectativa de contratações temporárias para o

final do ano, a quantidade de contratações apuradas
no ano de 2023 é cerca de 22% maior que 2022.


